
Aufgaben und Pflichten des Regionalkollektiv-Vorstands

Der Regionalkollektiv-Vorstand

Aufgaben und Pflichten

Rechtliches
Das Vorstands-Team leitet die Genossenschaft und ist v.a. dafür verantwortlich, dass die 
rechtlichen Vorgaben und Rahmenbedingungen, die aus dem Genossenschaftsrecht ergeben, 
eingehalten und befolgt werden.

Insbesondere trägt der Vorstand persönliche Verantwortung für:

• ordnungsgemäße Buchführung,

• Jahresabschluss und Lagebericht,

• Liquiditätssteuerung,

• Einhaltung gesetzlicher Vorgaben,

• Vorbereitung der Pflichtprüfung durch den Prüfungsverband.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft rechtlich:

• gegenüber Geschäftspartnern,

• Banken,

• Behörden,

• Mitgliedern und Öffentlichkeit.

Rechtsgeschäfte werden grundsätzlich durch den Vorstand abgeschlossen. Die Genossenschaft 
wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem / 
einer Prokuristen.in gesetzlich vertreten. 

Operatives
Viele der Aufgaben wie Betriebsleitung, Gemüseanbau (Gärtner), Ernte, Logistik oder Buchhaltung 
werden von angestellten Mitarbeiter.innen oder von ehrenamtlichen Arbeitsgruppen erledigt. Vor 
allem die Aufgaben im „Tagesgeschäft“ sind etabliert und laufen „rund“.

Am operativen Geschäft beteiligt sich der Vorstand deswegen „nur“ wie folgt:

• Prozesse aufbauen bzw. Prozesslücken schließen,

• Nutzung der Prozesse bei Mitarbeitenden einfordern,

• Überblick über die Gesamtstruktur schaffen und behalten.

Strategisches
Der Vorstand arbeitet ansonsten primär strategisch:
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• Geschäftsmodell weiterentwickeln,

• Kooperationen aufbauen,

• neue Angebote initiieren,

• wirtschaftliche Risiken bewerten.

Das Tagesgeschäft des Vorstands
Die Mitgliederförderung / der Kontakt zu den Mitgliedern steht im Vordergrund:

• Sicherstellen, dass Aktivitäten dem Förderzweck dienen,

• Kommunikation mit Mitgliedern,

• Vorbereitung von Beschlüssen der Generalversammlung,

• Umsetzung der Mitgliederentscheidungen.

Hinzu kommt die Zusammenarbeit mit dem Aufsichtsrat

• regelmäßige Berichterstattung,

• Abstimmung wesentlicher Entscheidungen,

• Umsetzung von Kontrollanforderungen.

Das Vorstands-Team
Innerhalb des Vorstands teilt Ihr Euch Zuständigkeiten nach Themenbereichen und Aufgaben auf, 
entsprechend Euren Kompetenzen und Interessen. Jede.r von Euch sollte jedoch auch einen Blick 
darauf haben, was in den anderen Bereichen geschieht. 

Falls es Probleme gibt, arbeitet Ihr zusammen, um sie zu lösen.

Das bestimmt Deinen Rahmen
• Regeln, die sich der Vorstand gibt,

• Satzung des Regionalkollektivs (s. Homepage)

• Ziele und Werte des Regionalkollektivs (s. Homepage)

• Genossenschaftsgesetz (braucht man selten und ist gut zu verstehen)
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